Ustuga posrednictwa pracy dla osdéb
bezrobotnych i poszukujacych pracy - oferty
rac

SKROCONY OPIS PROCEDURY

W ramach ustug posrednictwa pracy Powiatowego Urzedu Pracy w todzi mozna
uzyskac informacje o ofertach pracy, organizowanych gietdach i targach pracy, a
takze mozliwosciach skorzystania z innych form pomocy oferowanych przez
Urzad.

Najwazniejsze etapy realizacji procedury
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Zapoznaj sie z Odbierz Zwroc skierowanie
aktualnymi skierowanie na
ofertami pracy rozmowe O prace

po rozmowie z
pracodawca w

elektronicznie lub w do pracodawcy, w wyzhaczonym przez
urzedzie przypadku Urzad terminie
znalezienia oferty
pracy

Przydatne informacje

e nie jest wymagane sktadanie wniosku
e Wizyta w urzedzie nie wymaga umawiania sie


https://lckm.uml.lodz.pl/procedura/KA-01839
https://lckm.uml.lodz.pl/procedura/KA-01839
https://lckm.uml.lodz.pl/procedura/KA-01839

SZCZEGOLOWY OPIS PROCEDURY

Sposoéb zatatwienia sprawy

1. W ramach ustug posrednictwa pracy Powiatowego Urzedu Pracy w todzi
mozna uzyskac informacje o ofertach pracy, organizowanych gietdach i
targach pracy, a takze mozliwosSciach skorzystania z innej pomocy
oferowanej przez Urzad.

2. Oferty pracy mozna wyszukac:

@)

Na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w todzi:
https://lodz.praca.gov.pl/oferty-pracy

W ramach Centralnej Bazy Ofert Pracy http://oferty.praca.gov.pl
Poprzez bezposredni kontakt z doradcg klienta PUP w todzi. Wizyta u
doradcy klienta po uprzednim pobraniu biletu w biletomacie
znajdujgcym sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w todzi przy ul.
Milionowej 91.

o Jesli PUP dysponuje ofertg odpowiedniej pracy dla osoby bezrobotnej, to

doradca informuje o tej ofercie i zostaje wydane skierowanie do
pracodawcy na rozmowe.

W przypadku, gdy osoba bezrobotna odmoéwi przyjecia takiego
skierowania, a odmowa nie bedzie uzasadniona, osoba zostaje
wykreslona z rejestru urzedu na okres przewidziany w art. 33 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, czyli na 120 dni przy
pierwszej odmowie, 180 dni przy drugiej odmowie i 270 dni przy trzeciej
i kazdej nastepnej odmowie przyjecia proponowanej oferty
odpowiedniej pracy.

Po rozmowie z pracodawcg osoba bezrobotna zobowigzana jest do
zwrotu skierowania w oznaczonym przez Urzad terminie.

Informacje uzupetniajace

Forma pomocy

Przez oferte odpowiedniej pracy, rozumie sie zatrudnienie lub inng praca
zarobkowaq, ktére:

e podlegajg ubezpieczeniom spotecznym,
o do wykonywania ktérych bezrobotny ma wystarczajgce kwalifikacje lub
doswiadczenie zawodowe lub moze je wykonywac po uprzednim szkoleniu


https://lodz.praca.gov.pl/oferty-pracy
http://oferty.praca.gov.pl

albo przygotowaniu zawodowym dorostych,

e stan zdrowia pozwala mu na ich wykonywanie,

e tgczny czas dojazdu do miejsca pracy i z powrotem srodkami transportu
zbiorowego nie przekracza 3 godzin,

e za wykonywanie ktérych osigga miesieczne wynagrodzenie brutto, w
wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace w przeliczeniu
na petny wymiar czasu pracy.

Kryteria przyznania

Z ustugi posrednictwa pracy moze skorzysta¢ kazdy, gdyz jest ono swiadczone dla
0s6b zarejestrowanych i niezarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
todzi jako bezrobotny lub poszukujgcy pracy, w tym obywateli pahstw EOG.
Osoby niezarejestrowane w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy tut.
Urzedu mogg korzystac¢ wytgcznie z otwartych ofert pracy, ktére nie wymagaja
skierowania z Urzedu.

TERMIN | MIE)JSCE ZALtATWIENIA SPRAWY

Termin realizacji

Informacje o aktualnych ofertach pracy udzielane sg w trakcie biezgcej wizyty.
Bezzwtoczna realizacja ustugi.

Miejsce zatatwienia

Powiatowy Urzad Pracy w todzi
ul. Milionowa 91
93-121 £46dz

Infolinia powiatowych urzedéw pracy: 19 524
Umawianie/rezerwacja wizyty

Nie dotyczy

OPLATY

Brak



DOKUMENTY

Formy i miejsce sktadania dokumentéow
Nie dotyczy

Termin sktadania dokumentow

Nie dotyczy

Wymagane dokumenty

Brak

PODSTAWA PRAWNA

Podstawa prawna

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735) - art. 2 ust. 1 pkt 16 16 a, art. 33
ust. 4 i art. 36

e rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w
sprawie szczego6towych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. 2014 poz. 667)

Tryb odwotawczy

Nie dotyczy

REALIZATORZY

JEDNOSTKA
Powiatowy Urzad Pracy w todzi
KOMORKA

Centrum Aktywizacji Zawodowej
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