Zgtaszanie udziatu w wizytach w tédzkich
firmach

SKROCONY OPIS PROCEDURY

Poznaj tddzkich pracodawcéw to cykl wizyt w tédzkich firmach - Dni Otwartych,
przeznaczony dla studentéw tédzkich uczelni, podczas ktérych mtodzi ludzie moga
zobaczy¢, jak wyglada praca w firmie oraz zapozna¢ sie z mozliwosSciami odbycia
praktyk, stazy czy zatrudnienia.

Najwazniejsze etapy realizacji procedury

KROK 1 KROK 2 KROK 3

@8 & &b

Zarejestruj sie Przeslij formularz Czekaj
zgtoszeniowy

na stronie programu na informacje z
Mtodzi w Lodzi potwierdzeniem
udziatu

Przydatne informacje

e W inicjatywie ,Wizyty w tédzkich firmach” moga brac udziat studenci
wszystkich tédzkich uczelni, w wiekszosci przypadkdédw decyduje kolejnosc
zgtoszen, chyba, ze pracodawca w opisie wizyty okreslit wymagania co do
grupy docelowej (np. sprecyzowat uczelnie, kierunek lub wskazat inne
kompetencje, ktére powinni spetnia¢ kandydaci),

e liczba uczestnikéw wizyty jest ograniczona i wskazana w opisie wydarzenia,

e udziat w wizytach w tédzkich firmach jest bezptatny.


https://lckm.uml.lodz.pl/procedura/KA-01495
https://lckm.uml.lodz.pl/procedura/KA-01495
https://mlodziwlodzi.pl/

SZCZEGOLOWY OPIS PROCEDURY

Sposoéb zatatwienia sprawy

e Poznaj tédzkich Pracodawcéw to przeznaczony dla studentéw tédzkich
uczelni cykl wizyt w tédzkich firmach - Dni Otwartych, podczas ktérych
studenci mogg zobaczyd, jak wyglada praca w firmie oraz zapoznac sie z
mozliwosciami odbycia praktyk, stazy czy zatrudnienia.

e Wizyty takie organizowane sg w ciggu catego roku, zaleznie od
zainteresowania firm - najczesciej w okresie wiosennym i jesiennym.
Informacja o Dniu Otwartym ukazuje sie na stronie programu Mtodzi w todzi
w zaktadce Wizyty w firmach. Zgtoszenia odbywajg sie za pomoca
elektronicznego formularza zgtoszeniowego dotgczonego do informacji na

w/w stronie internetowej.
Informacje uzupetniajace

Liczba uczestnikédw wizyty jest ograniczona i podana w opisie wydarzenia. W
wiekszosci przypadkdéw o udziale uczestnika w wizycie decyduje kolejnosc
zgtoszen. Chyba, ze pracodawca sprecyzowat wymagania co do grupy docelowej
(np. pod wzgledem uczelni, kierunku, roku studiéw), takie informacje zwarte sg
zawsze w opisie wizyty.

TERMIN |1 MIEJSCE ZALATWIENIA SPRAWY

Termin realizacji
Kilka razy w ciggu catego roku, w zaleznosci od zainteresowania pracodawcoéw.
Miejsce zatatwienia

Biuro Rozwoju Gospodarczego i Wspétpracy Miedzynarodowej

Oddziat ds. Przedsiebiorczosci i Wspétpracy z Uczelniami

93-590 td6d?z, al. Politechniki 32

e-mail: mlodziwlodzi@mlodziwlodzi.pl oraz na stronie programu Mtodzi w todzi

Telefoniczna informacja UML - Call Center: +48 (42) 638-44-44

OPLATY



https://www.mlodziwlodzi.pl
mailto:mlodziwlodzi@mlodziwlodzi.pl
https://www.mlodziwlodzi.pl

Brak

DOKUMENTY

Formy i miejsce sktadania dokumentéow
e elektronicznie:

o strona programu Mtodzi w todzi

Wymagane dokumenty

Brak

Pozostate dokumenty

e Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

klauzula informacyjna do pobrania [50.5 KB, .DOC] Pobierz klauzula
informacyjna do pobrania

PODSTAWA PRAWNA

Podstawa prawna

e uchwata Nr L/1535/21 Rady Miejskiej w todzi z dnia 17 listopada 2021 r. w
sprawie przyjecia ,Strategii Rozwoju Miasta todzi 2030+"

Tryb odwotawczy

Brak

REALIZATORZY



https://www.mlodziwlodzi.pl
https://lckm.uml.lodz.pl/sites/default/files/procedura/BRG_I_klauzula_inf_dane_os_wizyty_w_firmach_200601_7.doc
https://lckm.uml.lodz.pl/sites/default/files/procedura/BRG_I_klauzula_inf_dane_os_wizyty_w_firmach_200601_7.doc
https://bip.uml.lodz.pl/samorzad/akty-prawne-i-projekty-aktow-prawnych/akty-prawne/?tx_edgelegalacts_legalacts%5BlegalAct%5D=57603&tx_edgelegalacts_legalacts%5Baction%5D=show&tx_edgelegalacts_legalacts%5Bcontroller%5D=LegalAct
https://bip.uml.lodz.pl/samorzad/akty-prawne-i-projekty-aktow-prawnych/akty-prawne/?tx_edgelegalacts_legalacts%5BlegalAct%5D=57603&tx_edgelegalacts_legalacts%5Baction%5D=show&tx_edgelegalacts_legalacts%5Bcontroller%5D=LegalAct
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