Rejestracja osdb bezrobotnych

SKROCONY OPIS PROCEDURY

Osoby, ktére nie sg zatrudnione i nie wykonujg innej pracy zarobkowej, ale sg
zdolne i gotowe do podjecia zatrudnienia oraz spetniajg pozostate warunki, mogg
naby¢ status osoby bezrobotne;j.

Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedzie majg dostep do ofert pracy, a takze
mogg otrzymac wsparcie w formie zasitkdéw, stazy, bonéw na zasiedlenie i
srodkéw na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej. Osoby bezrobotne moga
takze liczy¢ na indywidualne formy wsparcia w postaci sfinansowania kosztéw
szkolen oraz egzamindw pozwalajgcych na zdobycie dodatkowych kwalifikacji
oraz studiéw podyplomowych.

Najwazniejsze etapy realizacji procedury

KROK 1 KROK 2

— -0

Z16z wniosek i
zataczniki

Odbierz decyzje i
dokumenty
elektronicznie lub w

urzedzie elektronicznie, w

urzedzie lub pocztg

Przydatne informacje

e wizyta w urzedzie nie wymaga uméwienia sie (dla tradycyjnego sposobu
rejestracji),

e mozliwos¢ umowienia sie na wizyte dla oséb korzystajgcych z uproszczonego
sposobu elektronicznej rejestracji,


https://lckm.uml.lodz.pl/procedura/KA-01828

e mozliwos¢ ztozenia wniosku online,
e decyzja moze miec¢ forme elektroniczng,
e sprawa w catosci mozliwa do zatatwienia online.

SZCZEGOLOWY OPIS PROCEDURY

Sposdb zatatwienia sprawy
W celu zarejestrowania sie jako osoba bezrobotna, mozna:
1. Zgtosi¢ sie do Powiatowego Urzedu Pracy w todzi.

o £0dzZ jest miejscem rejestracji, jesli jest miejscem zameldowania statego
lub czasowego, a w przypadku braku zameldowania, miejscem
przebywania. (Osoby zameldowane poza todzig mogg zarejestrowac sie
w wybranej siedzibie PUP w todzi tylko jako osoby poszukujgce pracy.).

o Rejestracja os6b zameldowanych na dzielnicach: Widzew, Gérna,
Srédmieécie oraz 0séb bez adresu zameldowania odbywa sie w
siedzibie budynku przy ul. Milionowej 91.

o Rejestracja oséb zameldowanych na dzielnicach: Batuty, Polesie oraz
0s6b bez adresu zameldowania odbywa sie w siedzibie budynku przy ul.
Kilihskiego 102/102a.

o Rejestracji osobistej mozna dokonac po pobraniu numerka w
biletomacie w godzinach 8:30-13:00.
albo

2. Skorzystac¢ z uproszczonego sposobu elektronicznej rejestracji w urzedzie
pracy, ktéry jest adresowany do wszystkich oséb majacych dostep do
Internetu.

o Rejestracja polega na wypetnieniu wniosku o dokonanie rejestracji jako
osoba bezrobotna w postaci elektronicznej dostepnego na stronie Ustug
elektronicznych Publicznych Stuzb Zatrudnienia - praca.gov.pl (lub za
posrednictwem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej),
przestaniu go do wtasciwego powiatowego urzedu pracy oraz
umowieniu sie na wizyte w urzedzie w celu dostarczenia wymaganych
dokumentéw oraz osobistego potwierdzenia poprawnosci przekazanych
danych.

o Po przekazaniu danych urzad pracy wyznacza termin stawiennictwa, nie
dtuzszy niz 7 dni roboczych, w celu dostarczenia wszystkich
wymaganych na potrzeby rejestracji dokumentéw i dokonania
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rejestracji. W sytuacji, gdy osoba nie stawi sie w wyznaczonym przez
urzad terminie, dane przekazane zostajg usuniete z systemu
teleinformatycznego urzedu pracy.

o Powyzsza procedura umozliwia wczesniejszg rezerwacje terminu
rejestracji, i ma na celu przede wszystkim zaoszczedzenia czasu, jaki
spedza sie w urzedzie pracy, oczekujac na rejestracje.
albo:

3. Skorzystac¢ z w petni elektronicznej rejestracji w urzedzie pracy.

o Z petnej rejestracji w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna, za
posrednictwem Internetu, mogg skorzysta¢ osoby dysponujgce:

= bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu, z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym albo

= potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug
administracji publicznej,

= podpisem osobistym.

o Rejestracja polega na wypetnieniu wniosku o dokonanie rejestracji jako
osoba bezrobotna w postaci elektronicznej dostepnego na stronie
www.praca.gov.pl. i przestaniu wniosku wraz z zatgcznikami do
wtasciwego powiatowego urzedu pracy.

o Status osoby bezrobotnej nabedziesz z dniem ztozenia wniosku za
posrednictwem elektronicznego systemu rejestracji, po opatrzeniu go i
zatgczonych do wniosku skanow wszystkich dokumentéw wymaganych
do rejestracji oraz oswiadczenia o prawdziwosci przekazanych danych,
oraz 0 zapozhaniu sie z warunkami zachowania statusu - jednym z
powyzej opisanych bezpiecznych podpiséw.

o Internetowa rejestracja w powiatowym urzedzie pracy ma na celu
zaoszczedzenie czasu, ktéry osoby bezrobotne standardowo
poswiecajg, oczekujgc na rejestracje w urzedzie pracy, jak réwniez
zaoszczedzenie czasu i Srodkéw potrzebnych na dojazd do urzedu.

o Szczegodtowa instrukcja postepowania dostepna jest na stronie
Powiatowego Urzedu Pracy w todzi.

o Przestanie wniosku elektronicznego nie jest rwnoznaczne z uzyskaniem
statusu osoby bezrobotnej. Zgtoszony wniosek o rejestracje zostanie
zweryfikowany przez pracownika urzedu, ktéry ustali czy zostaty
spetnione warunki do jego przyznania.
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o W przypadku zaznaczenia , kontakt przez praca.gov.pl" - decyzja

0 przyznaniu statusu i wszelkie dokumenty dotyczace rejestracji bedg
przekazywane do Panstwa w sposéb elektroniczny. Nalezy logowac sie
na konto uzytkownika w praca.gov.pl i zapoznac sie z korespondencja

z urzedu.

W przypadku wybrania ,kontakt listowny" - dokumenty zostang wystane
pocztg na wskazany w formularzu elektronicznym adres
korespondencyjny. Przekazanie numeru telefonu i/lub e-mail usprawni
kontakt pracownika urzedu z Panstwem w przypadku ewentualnych
watpliwosci dotyczacych przekazanych danych.

Informacje uzupetniajace

Kryteria przyznania

Status osoby bezrobotnej moze uzyskac kazdy, kto:

e ukonhczyt 18 lat, ale nie osiggnat jeszcze wieku emerytalnego,

nie jest zatrudniony i nie wykonuje innej pracy zarobkowej,

jest zdolny i gotowy do podjecia pracy w petnym wymiarze czasu pracy,
ktéry obowigzuje w danym zawodzie lub w danej stuzbie,. W przypadku oséb
z umiarkowanym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci - co najmnie;j
w potowie tego wymiaru,

nie uczy sie w szkole, z wyjatkiem

@)

@)

O

nauki w szkotach dla dorostych lub przystepowania do egzaminu
eksternistycznego z zakresu programu nauczania tej szkoty

nauki w branzowej szkole Il stopnia i szkole policealnej, prowadzacej
ksztatcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej, lub

nauki w szkole wyzszej, gdzie studiuje na studiach niestacjonarnych

nie ma prawa do:

@)

emerytury,

renty z tytutu niezdolnosci do pracy,

renty szkoleniowej,

renty socjalnej,

renty rodzinnej (dotyczy to renty rodzinnej, ktérej wysokos¢ nie
przekracza potowy minimalnego wynagrodzenia za prace),

e nie ma prawa do emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy, ktéra
przyznata zagraniczna instytucja emerytalna lub rentowa. Dotyczy to renty i
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emerytury, ktére sg w wysokosci co najmniej najnizszej renty i emerytury
krajowej,

nie pobiera (dotyczy to sytuacji po zakohczeniu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej):

o

nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego,

o prawa do zasitku przedemerytalnego,

o Swiadczenia przedemerytalnego,

o Swiadczenia rehabilitacyjnego,

o zasitku chorobowego,

o zasitku macierzynskiego,

o zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego (na przyktad kiedy
pracodawca zwolni kobiete w cigzy),

nie jest wtascicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym
nieruchomosci rolnej o powierzchni uzytkéw rolnych, ktéra przekracza 2 ha
przeliczeniowe,

nie podlega ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z tytutu statej pracy,
bo jest wspdtmatzonkiem lub domownikiem w gospodarstwie rolnym o
powierzchni uzytkdw rolnych, ktéra przekracza 2 ha przeliczeniowe,

nie uzyskuje przychodow, ktére podlegajg opodatkowaniu podatkiem
dochodowym z dziatéw specjalnych produkcji rolnej. Wyjatek stanowiag
dochody z dziatéw specjalnych produkcji rolnej (obliczone dla ustalenia
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych), ktére nie przekraczajg wysokosci
przecietnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 2
ha przeliczeniowych. Dotyczy to rowniez wspétmatzonkdéw i osdb, ktore
mieszkajg w takim gospodarstwie. Te osoby nie moga tez podlegac
ubezpieczeniu emerytalnemu ani rentowemu z tytutu statej pracy,

nie ztozyt wniosku o wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej albo po
ztozeniu wniosku o wpis:

o zawiesit swojg dziatalnos¢ gospodarcza,
o nie rozpoczat jeszcze swojej dziatalnosci gospodarczej,

nie jest tymczasowo aresztowany, nie odbywa kary pozbawienia wolnosci.
Wyjatkiem jest, kiedy odbywa kare poza zaktadem karnym w systemie
dozoru elektronicznego,

nie uzyskuje miesiecznego przychodu, ktéry przekracza potowe minimalnego
wynagrodzenia za prace. Nie dotyczy to przychoddw, ktére ma z odsetek lub
innych przychodéw od srodkdw pienieznych, ktére zgromadzit na rachunkach
bankowych,



e nie pobiera zasitku statego (na podstawie przepisdéw o pomocy spotecznej),

e nie pobiera swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuhczego
lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania
dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu
ustawowego okresu jego pobierania,

e nie pobiera po ustaniu zatrudnienia swiadczenia szkoleniowego,

e nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem
ubezpieczenia spotecznego rolnikéw (na podstawie odrebnych przepisow),

e nie pobiera zasitku dla opiekuna (na podstawie przepisdw o ustaleniu i
wyptacie zasitkéw dla opiekunow).

Nie stanowi przeszkody do nabycia oraz posiadania statusu bezrobotnego:

e wykonywanie przez wolontariuszy swiadczeh odpowiadajgcych Swiadczeniu
pracy na zasadach okreslonych w przepisach o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, jezeli wolontariusz przedstawi powiatowemu
urzedowi pracy porozumienie z korzystajgcym;

o odbywanie praktyki absolwenckiej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U. Nr 127, poz. 1052), jezeli
praktykant przedstawi powiatowemu urzedowi pracy umowe o praktyke
absolwencka.

Jako osoba bezrobotna w urzedzie pracy moga zarejestrowac sie:

e obywatele Polski poszukujgcy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

e obywatele panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;

e obywatele panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego, nienalezgcych do
UE;

e obywatele panstw niebedgcych stronami umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, ktdérzy moga korzystac ze swobody przeptywu osdb na
podstawie umoéw zawartych przez te pahstwa ze Wspdlnotg Europejska i jej
panstwami cztonkowskimi (tj. obywatele Islandii, Lichtensteinu, Norwegii lub
Szwajcarii);

e obywatele Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej lub
cztonkowie ich rodzin (art. 10 ust. 1 lit. b, d, e i f Umowy Wystapienia);

e cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce status uchodzcy;

e cudzoziemcy posiadajacy w Polsce zezwolenie na pobyt staty;

e cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej;



cudzoziemcy posiadajacy w Polsce zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w
zwigzku z okolicznosciami, o ktérych mowa w art. 127lub art. 186 ust. 1 pkt
3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz.
2354 z pézn. zm.) - sg to cudzoziemcy, ktérym udzielono zezwolenia na
pobyt czasowy:

o w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich
kwalifikacji

o z powodu posiadania zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
UE w innym panstwie UE w zwigzku z tym, ze zamierzajg w Polsce
wykonywac prace lub prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, podjac¢ badz
kontynuowac studia lub szkolenie zawodowe, albo wykazg inne
okolicznosci uzasadniajgce pobyt w Polsce.

cudzoziemcy posiadajacy w Polsce zgode na pobyt ze wzgledéw
humanitarnych lub zgode na pobyt tolerowany;

cudzoziemcy korzystajgcy w Polsce z ochrony czasowej;

cudzoziemcy, ktérym udzielono ochrony uzupetniajgcej w Polsce;
cudzoziemcy ubiegajgcych sie w Rzeczypospolitej Polskiej o udzielenie
ochrony miedzynarodowej i matzonkéw, w imieniu ktérych wystepuja z
whnioskiem o udzielenie ochrony miedzynarodowej, ktérzy posiadaja
zaswiadczenie wydane na podstawie art. 35 ustawy z dnia 13 czerwca 2003
r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczy- pospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1108 i 1918)

cudzoziemcy posiadajagcych w Rzeczypospolitej Polskiej wize wydang w celu,
o ktérym mowa w art. 60 ust. 1 pkt 23 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354 z pézn. zm.)

cudzoziemcy, ktérzy posiadajg w Polsce zgode na pobyt czasowy, o ktérym
mowa w art. 114 ust. 1 albo 1a albo art. 126 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354 z p6zn. zm.), pod
warunkiem, ze bezposrednio przed rejestracjg jako bezrobotni byli
zatrudnieni w Polsce nieprzerwanie przez okres co najmniej 6 miesiecy - sg
to cudzoziemcy posiadajgcy w Polsce zezwolenie na pobyt czasowy i prace:

o celu wykonywania pracy, badz
o w celu petnienia funkcji w zarzadzie osoby prawnej, pod warunkiem, ze
nie posiadajg w niej zadnych udziatéw lub akcji;

cudzoziemcy posiadajacy wize wydang w celu wykonywania pracy w Polsce,
pod warunkiem, ze bezposrednio przed rejestracjg jako bezrobotni byli
zatrudnieni w Polsce nieprzerwanie przez okres co najmniej 6 miesiecy



e cudzoziemcy towarzyszgcy w Polsce cudzoziemcowi (obywatelowi panstwa
cztonkowskiego UE, panstwa EOG, pahstwa moggcego korzystac¢ ze swobody
przeptywu oséb na podstawie umoéw zawartych ze Wspdlnotg Europejsky i jej
panstwami cztonkowskimi) jako cztonkowie rodziny w rozumieniu art. 2 pkt 4
ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli pahstw
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2021 r. poz.
1697)

e cudzoziemcy - cztonkowie rodzin obywateli polskich, ktérzy:

o uzyskali zezwolenie na pobyt czasowy w Polsce albo

o po ztozeniu wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej przebywajg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art. 206
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z
2021 r. poz. 2354 z p6zn. zm.) lub na podstawie umieszczonego w
dokumencie podrézy odcisku stempla, ktéry potwierdza ztozenie
wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
Unii Europejskiej, jezeli bezposrednio przed ztozeniem wniosku o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt staty lub
zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskie;j
posiadali zezwolenie na pobyt czasowy;

e cudzoziemcy towarzyszacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelowi polskiemu jako cztonek rodziny w rozumieniu art. 2 pkt 4 lit. b
ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli pahstw
cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2021 r. poz.
1697)

Obywatel Ukrainy:

e ktérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uznaje sie za legalny
(obywatel Ukrainy ktory przybyt legalnie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium tego pahnstwa oraz obywatel Ukrainy
posiadajgcych Karte Polaka, ktéry wraz z najblizszg rodzing z powodu tych
dziatan wojennych przybyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i deklaruje
zamiar pozostania, jego pobyt uznaje sie za legalny w okresie 18 miesiecy
liczac od dnia 24 lutego 2022 r.)



e przebywajgcym legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
- moze zarejestrowac sie oraz zosta¢ uznany jako osoba bezrobotna.

Do ww. obywateli Ukrainy nie stosuje sie warunku okreslonego w art. 2 ust. 1 pkt
2 lit. b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy - za osoby bezrobotne mogg zosta¢ uznane kobiety powyzej 60 roku
zycCia i mezczyzni powyzej 65 roku zycia.

Prawa osoby bezrobotnej
Osoba bezrobotna ma prawo do:

1. rejestracji we wtasciwym powiatowym urzedzie pracy po przedstawieniu
niezbednych dokumentdéw;

2. zasitku dla bezrobotnych, jezeli spetnia ustawowe warunki do jego nabycia;

3. korzystania nieodptatnie z ustug rynku pracy, takich jak: posrednictwo pracy
na terenie kraju i za granicg oraz poradnictwo zawodowe, ktore jest
organizowane w powiatowych i wojewddzkich urzedach pracy;

4. ubiegania sie o:

o zwrot kosztéw przejazdu i zakwaterowania;

o Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, na zatozenie lub
przystapienie do spétdzielni socjalnej;

o dodatek aktywizacyjny (dotyczy oséb bezrobotnych posiadajgcych
prawo do zasitku dla bezrobotnych);

o refundacje kosztéw opieki nad kazdym dzieckiem do lat 7;

o bon zatrudnieniowy dla bezrobotnego do 30 roku zycia;

o bon na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia;

o udziat w szkoleniach finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy,

o udziat w przygotowaniu zawodowym dorostych;

o staz;

o stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki;

o dofinansowania do studiéw podyplomowych;

o sfinasowanie kosztéw egzaminoéw i licencji;

o pozyczke szkoleniowg;

o pozyczke na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

o bon szkoleniowy dla bezrobotnego do 30 roku zycia;

o bon stazowy dla bezrobotnego do 30 roku zycia

o skierowanie do podmiotéw, gmin, pracodawcéw, przedsiebiorcéw, na
subsydiowane zatrudnienie, np. w ramach prac interwencyjnych, robét



publicznych, prac spotecznie uzytecznych, grantu na teleprace,
Swiadczenia aktywizacyjnego po przerwie zwigzanej z wychowaniem
dziecka lub sprawowaniem opieki nad osobg zalezng;

5. ubezpieczenia zdrowotnego, o ile nie podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu z
innego tytutu np. ubezpieczenie rolnikow w KRUS, z tytutu pobierania renty
rodzinnej.

Obowiazki osoby bezrobotnej

Do obowigzkéw osoby bezrobotnej, zarejestrowanej w powiatowym urzedzie pracy
nalezy:

1. zgtaszanie sie do powiatowego urzedu pracy w wyznaczonych terminach w
celu przyjecia propozycji odpowiedniej pracy, innej formy pomocy
proponowanej przez urzad lub w innym celu wynikajagcym z ustawy i
okreslonym przez urzad pracy, w tym, w celu potwierdzenia swojej gotowosci
do podjecia zatrudnienia;

2. powiadomienie powiatowego urzedu pracy w okresie do 7 dni o uzasadnionej
przyczynie niestawiennictwa w urzedzie w wyznaczonym terminie;

3. przyjmowanie propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie;

4. poddanie sie badaniom lekarskim lub psychologicznym, majgcym na celu
ustalenie zdolnosci do pracy lub udziatu w innej formie pomocy okreslonej w
ustawie;

5. dostarczanie do powiatowego urzedu pracy zaswiadczenia lekarskiego*

*w przypadku gdy jako bezrobotny pozostajesz niezdolny do pracy wskutek
choroby lub przebywasz w zaktadzie lecznictwa odwykowego przez
nieprzerwany okres 90 dni, przy czym za okres nieprzerwany uwaza sie
réwniez okresy niezdolnosci do pracy wskutek choroby oraz przebywania w
zaktadzie lecznictwa odwykowego w sytuacji, gdy kazda kolejna przerwa
miedzy okresami niezdolnosci do pracy wynosi mniej niz 30 dni
kalendarzowych; pozbawienie statusu osoby bezrobotnej nastepuje z
uptywem ostatniego dnia wskazanego okresu 90-dniowego;

6. powiadomienie w ciggu 7 dni powiatowego urzedu pracy o podjeciu
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej (umowa-zlecenie, umowa o dzieto), bez
wzgledu na wysokos$¢ wynagrodzenia lub o ztozeniu wniosku o wpis do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej oraz o
zaistnieniu innych okolicznosci powodujacych utrate statusu bezrobotnego
albo utrate prawa do zasitku (np. uzyskiwania miesiecznie przychodu z
innego tytutu w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

wynagrodzenia za prace podlegajgcego opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od o0séb fizycznych) - niezgtoszenie tego faktu podlega karze

grzywny,

. powiadomienie powiatowego urzedu pracy o kazdej zmianie miejsca

zameldowania lub pobytu i zgtoszenie sie do powiatowego urzedu pracy
wtasciwego dla nowego miejsca zamieszkania w terminie 14 dni od dnia
zmiany miejsca zameldowania;

. zawiadomienie urzedu o pobycie za granica lub o innej sytuacji powodujgcej

brak gotowosci do podjecia zatrudnienia (okres ten tgcznie nie moze
przekroczy¢ 10 dni w jednym roku kalendarzowym);

. powiadomienie powiatowego urzedu pracy o udziale w szkoleniu bez

skierowania starosty, finansowanym z publicznych srodkéw wspélnotowych i
krajowych, organizowanym przez inny podmiot niz urzad, w terminie 7 dni
przed rozpoczeciem szkolenia;

w przypadku uczestnictwa w przygotowaniu zawodowym dorostych -
przystgpienie do egzaminu kwalifikacyjnego, czeladniczego lub
sprawdzajgceqo;

udziat w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
realizowanych przez powiatowy urzad pracy, inne podmioty na jego zlecenie
lub przez osrodek pomocy spotecznej;

podjecie i uczestniczenie w szkoleniu, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, wykonywaniu prac spotecznie uzytecznych lub innej formie
pomocy okreslonej w ustawie,

powiadomienie urzedu pracy o odbywaniu wolontariatu lub praktyki
absolwenckiej i przedstawienia zawartego porozumienia lub umowy;

zwrot kwoty nienaleznie pobranego swiadczenia (zasitku, stypendium) wraz z
zaliczkg na podatek dochodowy od o0séb fizycznych oraz sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne, w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji;
zwrot pozyczki wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku wykorzystania jej
na cele inne niz okreslone w umowie, niepodjecia lub nieukonczenia
szkolenia;

zwrot kwoty na finansowanie studiéw podyplomowych, jezeli zostaty one
przerwane z winy bezrobotnego;

zwrot kosztéw szkolenia, jezeli nie zostato ono ukonczone z winy
bezrobotnego, z wyjatkiem sytuacji, gdy przyczyng nieukonczenia szkolenia
byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej;

zwrot kosztéw przygotowania zawodowego dorostych, z wyjatkiem
przypadku, gdy powodem przerwania programu przygotowania zawodowego
dorostych lub nieprzystgpienia do egzaminu kwalifikacyjnego, czeladniczego,



sprawdzajgcego byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej.

TERMIN | MIE)JSCE ZALtATWIENIA SPRAWY

Termin realizacji

Rejestracji osoby ubiegajgcej sie o zarejestrowanie jako bezrobotny dokonuje sie z
dniem, w ktérym osoba:

e zgtosita sie do powiatowego urzedu pracy,
e ztozyta wniosek o dokonanie rejestracji na portalu praca.gov.pl i opatrzyta go
jednym z bezpiecznych podpiséw.

Rejestracje osob, ktére prawidtowo ztozyty wnioski oraz przedtozyty komplet
wymaganych dokumentéw sg dokonywane niezwtocznie. Rejestracji
wymagajacych postepowania wyjasniajgcego dokonuje sie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca.

Miejsce zatatwienia

Powiatowy Urzad Pracy w todzi

ul. Milionowa 91 (rejestracja oséb zameldowanych na dzielnicach: Widzew, Gérna,
Srédmieécie oraz oséb bez adresu zameldowania)

93-121 £6dz

pok. 003, 004, 006

tel. +48 (42) 251-65-10

Powiatowy Urzad Pracy w todzi

ul. Kilinskiego 102/102a (Rejestracja oséb zameldowanych na dzielnicach: Batuty,
Polesie oraz oséb bez adresu zameldowania)

90-012 t6dz

sala B

tel. +48 (42) 676-80-47, 676-80-22

Umawianie/rezerwacja wizyty

Wytgcznie dla oséb korzystajacych z uproszczonego sposobu elektronicznej
rejestracji w urzedzie pracy na stronie Ustug elektronicznych Publicznych Stuzb
Zatrudnienia.



https://www.praca.gov.pl/
https://www.praca.gov.pl/
https://www.praca.gov.pl/

Po przekazaniu danych urzad pracy wyznacza termin stawiennictwa, nie dtuzszy
niz 7 dni roboczych.

OPLATY

Brak

DOKUMENTY

Formy i miejsce sktadania dokumentéow
e Osobiscie:

o ul. Milionowa 91 (rejestracja os6b zameldowanych na dzielnicach:
Widzew, Gérna, Srédmiescie oraz oséb bez adresu zameldowania)

o ul. Kilihskiego 102/102a (rejestracja oséb zameldowanych na
dzielnicach: Batuty, Polesie oraz oséb bez adresu zameldowania)

e elektronicznie:

o praca.gov.pl

Termin skiadania dokumentéw
Whnioski mozna sktada¢ w ciggu catego roku.

Wymagane dokumenty

e Wniosek o dokonanie rejestracji.

formularz elektroniczny (praca.gov.pl) Otwdrz formularz elektroniczny
(praca.gov.pl)

Osoba ubiegajgca sie o zarejestrowanie jako bezrobotny przedktada do wglgdu
pracownikowi powiatowego urzedu pracy dokonujgcemu rejestracji:


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/rejestracja/wyborUrzedu?start=true
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/rejestracja/wyborUrzedu?start=true

e Dowdd osobisty, a w przypadku jego braku - inny dokument
potwierdzajacy tozsamosc.

e Odpowiednio: Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy lub inne
dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje lub zaswiadczenia o ukohczeniu
szkolenia.

» Swiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia jej uprawnief
przystugujgcych na podstawie przepiséw ustawy (np. umowy
cywilnoprawne i ich rozwigzania, dokumenty potwierdzajgce wykonywanie
i zakonczenie pracy za granicg).

e Dokumenty stwierdzajgce przeciwwskazania do wykonywania okreslonych
prac, jezeli takie posiada.

Cudzoziemcy

e Dokument wskazujacy tytut pobytowy uprawniajgcy do pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (np. decyzje, karte pobytu).

Dodatkowo poszczegdlne grupy osob musza przedstawic:

Niepetnosprawni:



e Dokument potwierdzajgcy rodzaj i stopien niepetnosprawnosci (dotyczy
0s6b, ktére majg ustalony stopien niepetnosprawnosci).

Odbywajacy indywidualny program socjalny/kontrakt socjalny/
szkolenie lub staz organizowany przez inny podmiot niz powiatowy
urzad pracy:

e Zaswiadczenie o zakonczeniu indywidualnego programu
socjalnego/kontraktu socjalnego/ szkolenia lub stazu organizowany przez
inny podmiot niz powiatowy urzad pracy.

Osoby, ktére prowadzity dziatalnos¢ gospodarcza i dokonaty
wykreslenia badz zawieszenia jej wykonywania:

e Wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej.

Osoby, ktére wspétpracowaty w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej:

e Druk ZWUA - zgtoszenie do ZUS o zakohczonej wspétpracy w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej.

Osoby, ktére pobieraty swiadczenia:

Zasitek chorobowy, macierzynski lub swiadczenie rehabilitacyjne (po
ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej albo zaprzestania
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci):



e Zaswiadczenie z zaktadu ubezpieczenh spotecznych o okresach pobierania
zasitku chorobowego, macierzynskiego lub swiadczenia rehabilitacyjnego,
przypadajacych po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej albo zaprzestania prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, ze
wskazaniem podstawy wymiaru tych zasitkédw i Swiadczenia.

e Orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o zdolnosci do pracy (jezeli osoba
ubiegata sie o przyznanie dalszych swiadczen z ZUS).

Rente z tytutu niezdolnosci do pracy/rente szkoleniowa/rente
socjalna:

e Decyzja lub zaswiadczenie z ZUS-u o okresie pobierania renty.

Rente rodzinna:

e Aktualna decyzja badz zaswiadczenie o wysokosci renty, w przypadku
zakonczenia pobierania - decyzje lub zaswiadczenie o wstrzymaniu
wyptaty Swiadczenia.

Emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy przyznana przez
zagraniczny organ emerytalny:

e Zaswiadczenie o wysokosci pobieranego swiadczenia.



Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekufnczy lub
dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania
dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu
ustawowego okresu jego pobierania:

e Zaswiadczenie o okresie pobierania Swiadczenia.

Zasitek dla opiekuna:

e Zaswiadczenie o okresie pobierania Swiadczenia.

Osoby bedace wtascicielami lub posiadaczami samoistnymi lub
zaleznymi nieruchomosci rolnej oraz pracujace, jako wspétmatzonek lub
domownik w gospodarstwie rolnym:

e Zaswiadczenie z wtasciwego urzedu gminy o powierzchni nieruchomosci
rolnej wyrazonej w ha przeliczeniowych.

e Zaswiadczenie z KRUS o podleganiu/nie podleganiu pod ubezpieczenia
spoteczne.

Zwolnieni z zaktadu karnego badz odbywajacy kare pozbawienia
wolnosci w systemie dozoru elektronicznego:

» Swiadectwo zwolnienia z zaktadu karnego; postanowienie sadu o
odbywaniu kary w systemie dozoru elektronicznego.



Dokumenty potrzebne do zgtoszenia cztonka rodziny do ubezpieczenia
zdrowotnego:

e W przypadku dzieci powyzej 18 roku zycia dokument potwierdzajacy
kontynuowanie nauki.

e W przypadku dzieci posiadajgcych stopien niepetnosprawnosci -
orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Wyzej wymienione dokumenty nalezy traktowac jako podstawowe, w
szczegolnych przypadkach wymagane sa dokumenty uzupetniajace.

Rejestracji nie dokonuje sie w przypadku nieprzedtozenia ww.
dokumentow, odmowy przekazania wymaganych danych i oswiadczen
przez osobe rejestrujaca sie w powiatowym urzedzie pracy.

PODSTAWA PRAWNA

Podstawa prawna

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 690 z p6zn. zm.),

e rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
kwietnia 2020 r. w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujgcych pracy
(Dz. U. 2020, poz. 667),

e ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (t.j. Dz.U. z 2023, poz. 103
z pézn. zm.).

Tryb odwotawczy

Od wydanej decyzji o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej przystuguje
odwotanie do Wojewody tédzkiego w todzi za posrednictwem Dyrektora



Powiatowego Urzedu Pracy w todzi dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta
Miasta todzi w terminie 14 dni od daty jej doreczenia.

W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze ztozyc¢
oswiadczenie o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania. OSwiadczenie to
sktada wobec Prezydenta Miasta todzi(ktéry wydat decyzje) z upowaznienia,
ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w todzi. Skorzystanie z tego
prawa skutkuje tym, ze z dniem doreczenia oSwiadczenia o zrzeczeniu sie prawa
do wniesienia odwotania przez ostatnig ze stron postepowania, decyzja staje sie
ostateczna i prawomocna. Miejscem sktadania odwotania oraz oswiadczenia o
zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania jest Powiatowy Urzad Pracy w
todzi.

REALIZATORZY

JEDNOSTKA
Powiatowy Urzad Pracy w todzi
KOMORKA

Wydziat Ewidencji i Swiadczen
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